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I.Общее положение 

 

Программа воспитательной работы (далее — Программа) и Календарный 

план воспитательной работы (приложение 1) для лагеря с дневным пребывани-

ем детей (далее – ЛДП, лагерь) «Солнышко» МБОУ «Булановская СОШ им. 

И.И.Таранова»  (далее – школа, базовая образовательная организация) разрабо-

тана в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2024 №543-ФЗ и на осно-

ве Федеральной программы воспитательной работы для организаций отдыха 

детей и их оздоровления, утвержденной приказом Министерства просвещения 

РФ № 209 от 17.03.2025 г., и направлена на обеспечение единства воспитатель-

ного пространства, ценностно-целевого содержания воспитания и воспитатель-

ной деятельности в ЛДП и школы. 

Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных рос-

сийских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, досто-

инство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение 

Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, 

крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, 

гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаи-

моуважение, историческая память и преемственность поколений, единство 

народов России. 

Программа разработана с учетом возрастных и психологических особен-

ностей детей и подростков, направлена на формирование у них патриотизма, 

социальной ответственности и уважения к многообразию культур народов Рос-

сии и региона, а также развитие личностных качеств, способствующих успеш-

ной социализации, формированию экологического сознания и эстетического 

вкуса, развитию способностей к самовыражению в различных видах творче-

ства, и уважительного отношения к труду, укреплению ценности семьи, друж-

бы, труда и знаний, поддержанию физического и психологического здоровья. 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс 

основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в                  МБОУ 

«Булановская СОШ  им. И.И.Таранова» и в лагере с дневным пребыванием 

«Солнышко», разработана с учетом государственной политики в области обра-

зования и воспитания. 

Программа создана с целью организации непрерывного воспитательного 

процесса, основывается на единстве и преемственности с общим и дополни-

тельным образованием, соотносится с рабочей программой воспитания, реали-

зующей образовательную программу общего образования. 

Программа предусматривает приобщение обучающихся к российским тра-

диционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этниче-

ской группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направле-

ния воспитания. 

Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе ду-

ховно-нравственного и социального направлений воспитания. 
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Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспи-

тания. 

Ценность здоровья лежит в основе направления физического воспи-

тания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направ-

ления воспитания. 

Актуальность данной программы в том, что для эффективного решения 

проблем гражданско-патриотического воспитания необходим комплексный 

подход, предполагающий вовлечение обучающихся, воспитанников в непре-

рывный образовательный процесс, создание соответствующей среды, обеспе-

чивающей дальнейшее развитие патриотизма и гражданственности как стерж-

невой духовной составляющей личности. Это свидетельствует о необходимости 

продолжения работы, направленной на решение всего комплекса проблем вос-

питания программными методами, в том числе в условиях летнего оздорови-

тельного лагеря.  

 

Новизной данной программы является комплексный подход в решении 

проблем организации оздоровления и отдыха различных социальных групп, ко-

торый выражается в: 

- сочетании оздоровительной, образовательной и воспитательной функций; 

- привлечении и использовании возможностей заинтересованных структур и 

общественных организаций;  

 - использовании деятельности краеведческой направленности как эффек-

тивного средства воспитания подрастающего поколения;  

 - приобщении детей и подростков к активным формам организации досуга 

и реализации социально значимых проектов гражданско-патриотической тема-

тики;  

- направленности не только на отдельную узкую группу учащихся, а на 

широкие слои детей разных возрастов и уровня подготовленности. 

Педагогическая целесообразность. Работа по данной программе, позво-

ляет пробудить интерес детей к новой деятельности, научить ставить цели, ана-

лизировать ситуацию, осуществлять выбор, принимать решения. Игровая дея-

тельность развивает коммуникативные качества личности и способствует адап-

тации ребѐнка в обществе сверстников и взрослых, а также развивает умения 

работать в команде и коллективе. 
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II. Целевой раздел Программы 

 

2.1   Цель и задачи воспитания  

 

Целью Программы является актуализация, формирование и внедрение еди-

ных подходов к воспитанию и развитию детей и молодежи в сфере органи-

зации отдыха и оздоровления детей в преемственности с единой системой 

воспитания и государственной политики в области образования подрас-

тающего поколения в Российской Федерации. 
Задачами Программы являются: 

- разработка единых подходов к воспитательной работе педагогического 

коллектива организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных орга-

низаций, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие про-

граммы в сфере детского отдыха; 

- внедрение единых принципов, методов и форм организации воспита-

тельной деятельности организации отдыха детей и их оздоровления в их при-

менении к процессу воспитания, формирования и развития субъектности де-

тей в условиях временного детского коллектива; 

-  разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов 

мониторинга и оценки качества воспитательного процесса при реализации 

Программы в организации отдыха детей и их оздоровления, а также в иных 

организациях, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие 

программы в сфере детского отдыха. 

 

2.2. Методологические основы и принципы воспитательной деятельно-

сти  

      Методологической основой разработки и реализации Программы воспита-

тельной работы являются два основных подхода: системно-деятельностный и 

аксиологический. 

Системно-деятельностный подход подразумевает организацию воспита-

тельной деятельности, в которой главное место отводится активной, разносто-

ронней, самостоятельной познавательной деятельности ребенка и специальным 

образом организованной совместной деятельности детей, вожатых и педагоги-

ческих работников в условиях временного детского коллектива или временных 

детских групп, развитию их субъектной позиции. 

Аксиологический подход подразумевает систему педагогических техник 

и методов, которые способствуют развитию у детей и молодежи нравственных 

качеств, ценностного восприятия мира, пониманию места ценностей в окружа-

ющей действительности, формированию стремления к непрерывному самораз-

витию. 

Принципы реализации Программы: 

 принцип единого целевого начала воспитательной деятельности; 

 принцип системности, непрерывности и преемственности воспита-

тельной деятельности; 
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 принцип единства концептуальных подходов, методов и форм воспи-

тательной деятельности; 

 принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей воспитан-

ников и их групп; 

 принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей де-

тей; 

 принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятель-

ности. 

 

2.3  Целевые ориентиры результатов воспитания в соответствии с возраст-

ными особенностями участников программы: 

При реализации Программы учитываются возрастные группы ЛДП – 

учащиеся базовой образовательной организации: 7-10 лет (дети младшего 

школьного возраста); 11-14 лет (дети среднего школьного возраста) и при нали-

чии профильных, тематических, иных   смен – 15-17 лет (старшеклассники).  

Конкретизация цели воспитательной работы применительно к возраст-

ным особенностям детей позволяет выделить в ней следующие целевые прио-

ритеты  

В воспитании детей младшего школьного возраста целевым приоритетом 

является создание благоприятных условий для усвоения участниками социаль-

но значимых знаний — базовых норм поведения и культурно-исторических 

традиций общества. Воспитание в этом возрасте направлено на формирование 

у детей представлений о гражданских, нравственных и эстетических ценностях, 

развивает чувство принадлежности к семье, коллективу и Родине. 

В воспитании детей среднего школьного возраста целевым приоритетом 

является создание условий для развития социально значимых и ценностных от-

ношений. Воспитательная работа в этом возрасте направлена на формирование 

самостоятельности в принятии решений, осознанного отношения к граждан-

ским обязанностям, уважения к традициям и культурным ценностям, развивает 

способность к социальной активности и навыки взаимодействия с окружающи-

ми. 

Разделы Программы раскрывают особенности формирования содержания 

воспитательной работы, а блоки «Мир», «Россия», «Человек» определяют клю-

чевые сквозные векторы содержания инвариантных и вариативных модулей в 

воспитательной работе 
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III. Содержательный раздел  

 

В основу каждого направления воспитательной работы в ЛДП «Сол-

нышко» заложены базовые ценности, которые способствуют всестороннему 

развитию личности и успешной социализации в современных условиях. 

 

3.1. Основные направления воспитательной работы 

 

Основные направления воспитательной работы: 

 гражданское воспитание: формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту ты-

сячелетней Российской государственности, знание и уважение прав, свобод и 

обязанностей гражданина Российской Федерации; 

 патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу и 

уважения к другим народам России, формирование общероссийской культур-

ной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе ду-

ховно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценностей;  

 эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства; 

 трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, ре-

зультатам труда (своего и других людей), ориентации на развитие самостоя-

тельности, трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовы-

ражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обще-

стве, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной дея-

тельности; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия: компонент здоровьесберегающей 

работы, создание благоприятного психологического климата, обеспечение ра-

циональной и безопасной организации оздоровительно-образовательного про-

цесса, эффективной физкультурно-оздоровительной работы, рационального пи-

тания, создание безопасной среды, освоение детьми норм безопасного поведе-

ния в природной, социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей; 

 познавательное направление воспитания: стремление к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию с учетом 

личностных интересов и общественных потребностей. 
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3.2. Содержание, виды и формы воспитательной работы. 
 

Достижение цели Программы и решение задач воспитательной работы 

осуществляется в рамках всех направлений деятельности ЛДП «Солнышко». 

Содержание, виды и формы воспитательной работы представлены в 

соответствующих блоках и модулях. Состав и содержание данных элементов 

определяется с учетом уклада организации отдыха детей и их оздоровления, а 

также реальной деятельности, имеющихся ресурсов и планов. К инвариантным 

(обязательным) блокам относятся:  

 блок «Мир»; 

 блок «Россия» (в т.ч. региональный компонент); 

 блок «Человек». 

БЛОК «МИР»  

Содержание данного блока отражает комплекс мероприятий, который 

основан на общечеловеческих ценностях, равноправии и взаимном уважении 

народов, государств в мировом сообществе, невмешательстве во внутренние 

дела государств, сотрудничестве и дружбе между странами. В процессе 

становления человечество определило для себя три сферы постижения мира – 

Наука, Культура и Мораль, которые сопряжены в свою очередь с тремя 

философскими ценностно-смысловыми категориями – Истина, Красота и 

Добро. Именно поэтому в содержании данного блока учитываются такие 

категории как мировая культура, знакомство с достижениями науки с античных 

времен до наших дней, вклад российских ученых и деятелей культуры в 

мировые культуру и науку; знакомство с духовными ценностями человечества.  

Деятельность блока «Мир» реализуется в следующих форматах: 

 литературные вечера, исторические игры, информационные часы на 

тему: «Жизнь замечательных людей», на которых ребятам задаются образцы 

нравственного поведения, через знакомство с историческими деятелями науки 

и культуры разных стран и эпох, с героями-защитниками отечества. Задавая 

подобные примеры, вожатым и педагогам рекомендуется конкретизировать 

стремления, идеалы ребят, убеждать в целесообразности тех взглядов, 

поступков, которые стимулируют самовоспитание; 

 игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и 

общероссийским культурным наследием в области искусства, литературы, 

музыки, изобразительного творчества, кинематографа, мультипликации. 

Знакомя ребят с историей человечества, с мировой культурой и наукой важно 

создать такие условия, при которых воспитанников будет окружать как можно 

больше положительных примеров, а упоминая отрицательные примеры, 

формировать негативное отношение к отрицательным действиям и поступкам. 

 тематические мероприятия, направленные на формирование культуры 

мира, позволяющие ребятам осознать важность уважения к разнообразию 

культур и народов, развить навыки гармоничного взаимодействия и 

сотрудничества. Мероприятия, которые помогают понять, что мир является 

основой благополучия каждого человека и человечества в целом. 
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 мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского и 

национальных языков, родного края, населенного пункта как культурного 

пространства, фольклорные праздники в контексте мировой культуры и 

нематериального наследия. Знакомство детей и подростков не только с 

красотой нашей планеты, но и в первую очередь, с историей своего 

населенного пункта, края, региона, страны; 

 тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного 

воспитания. Проведение обсуждений на темы морали, духовных ценностей, 

честности, справедливости и милосердия. Формат: открытые беседы, где дети 

делятся своими мыслями и учатся слушать других. 

БЛОК «РОССИЯ» 

Содержание блока отражает комплекс мероприятий, который основан на 

общероссийских ценностях.  

Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его 

тысячелетней историей, с общероссийской культурной принадлежностью и 

идентичностью, с историческим единством народа России, общностью его 

исторической судьбы, памятью предков, передавших нам любовь и уважение к 

Отечеству, веру в добро и справедливость.  

Предполагаемые форматы мероприятий: 

 церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации и исполнение Государственного гимна Российской Федерации; 

 торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации проводится в день открытия (закрытия) смены и в дни 

государственных праздников Российской Федерации; 

 Дни единых действий. Государственные праздники и события, Дни 

воинской славы России, памятные и юбилейные мероприятия регионального и 

федерального уровней, которые обязательно включаются в календарный план 

воспитательной работы и проводятся по единым федеральным методическим 

рекомендациям и материалам. Перечень дополняется и актуализируется 

ежегодно в соответствии с памятными датами, юбилеями общероссийского, 

регионального, местного значения, документами Президента Российской 

Федерации, Правительства Российской Федерации, перечнями рекомендуемых 

воспитательных событий Министерства просвещения Российской Федерации, 

методическими рекомендациями исполнительных органов власти в сфере 

образования; 

 использование в работе материалов культурно-просветительского 

проекта «Цивилизационное наследие России» – важнейшего ресурса в 

воспитании подрастающего поколения, который включает в себя знания о 

родной природе, достижения культуры и искусства, изобретения и масштабные 

проекты, реализованные всей страной, это примеры сложных решений, которые 

принимались людьми в непростых обстоятельствах. Каждый ребенок должен 

понимать, что цивилизационное наследие России прежде всего – это подвиги и 

примеры ратного труда, судьбоносные исторические события, имена тех, кто 

прославлял Отечество, а также памятники культуры. 
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Второй комплекс мероприятий касается суверенитета и 

безопасности, защиты российского общества, народа России, и в первую 

очередь, памяти защитников Отечества и подвигов героев Отечества, сохранения 

исторической правды. 

Предполагаемые форматы мероприятий: 

 «Час Памяти», «Час Мужества». Через проведение тематических 

занятий необходимо показать ребятам важность сохранения памяти о подвигах 

наших предков, защитивших родную землю и спасших мир от фашистской 

агрессии, о геноциде советского народа, о военных преступлениях нацистов, 

которые не имеют срока давности;  

 посещение мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных 

увековечиванию памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их 

пособников в годы Великой Отечественной войны. 

Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому 

обществу и исторически сложившееся государственное единство, гражданство 

Российской Федерации и приверженность Российскому государству. 

Многообразие народов России, российского общества: народы, национальные 

общины, религии, культуры, языки – всѐ, что являются ценностью.  

Реализация данных мероприятий возможна как самостоятельно, так и во 

взаимодействии с Общероссийским общественно-государственным движением 

детей и молодежи «Движение Первых».  

С целью формирования у детей и подростков гражданского самосознания 

могут проводиться информационные часы и акции «Государственная 

символика России», «День флага», «Отец, отчизна, Отечество», «Защищать 

Родину – это почетный долг», «Дети на защите Отечества», «Герои моей 

семьи», «Бессмертный полк». 

Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком - 

государственным языком Российской Федерации. Это язык межнационального 

общения, который является средством коммуникации всех народов Российской 

Федерации, основой их социально-экономической, культурной и духовной 

консолидации. 

Предполагаемые форматы мероприятий: 

 организация выставок книг, посвященных русскому языку, литературе 

и культуре, способствует погружению участников в мир словесного искусства. 

Каждая выставка раскрывает определенную тему, знакомит с произведениями 

классиков и современных авторов, отражает богатство и выразительность 

русского языка. Такие мероприятия вдохновляют на чтение, стимулируют 

интерес к языковому наследию и развивают вкус к литературе;  

 культурно-просветительские мероприятия, направленные на 

знакомство с историей и богатством русского языка, его ролью в культуре и 

искусстве: лекции, беседы, литературные вечера, посвященные выдающимся 

писателям, поэтам и языковым традициям России. Эти события и мероприятия 

помогают детям и подросткам осознать значимость языка как ключевого 

элемента национальной идентичности, вдохновляют на изучение русского 

слова и пробуждают интерес к его сохранению и развитию;  
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 «Сквозные проекты», включающие игры и акции, связанные с 

орфографией и пунктуацией. Эти проекты направлены на развитие языковой 

грамотности через увлекательные форматы. Сквозные игры, такие как: 

«Орфографический марафон» или «Пунктуационная дуэль», которые 

вовлекают участников в процесс изучения правил русского языка в игровой 

форме. Акции, например, «День грамотного письма» или «Пиши без ошибок», 

мотивируют детей и подростков применять знания на практике, делая 

грамотность неотъемлемой частью повседневной жизни.  

Такие проекты формируют устойчивые навыки письма и любви к 

родному языку: 

 конкурсы, посвященные русскому языку, которые помогают детям и 

подросткам раскрыть творческий потенциал. Соревнования, такие как: «Знаток 

русского языка» или «Слоговая головоломка». Конкурсы сочинений, стихов 

или эссе на темы, связанные с языковыми ценностями, вдохновляющие на 

самовыражение, показывают красоту русского слова; 

 коллективно-творческие дела по мотивам русских народных сказок; 

литературные конкурсы, конкурсы чтецов; реконструкция русских народных 

праздников; проекты по собранию русских пословиц и поговорок; крылатых 

выражений о родстве, дружбе, верности и других нравственных ориентирах, 

выраженных точным и красивым русским языком.  

Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (России, 

малой Родины, своего края), с ответственностью за сохранение природы перед 

будущими поколениями с бережливостью в использовании природных 

ресурсов. 

Предполагаемые форматы мероприятий: 

 экологические игры, актуализирующие имеющийся опыт и знания 

детей; 

 экскурсии по территории, знакомящие детей с природными объектами, 

позволяющие изучать природные объекты в естественной среде, 

жизнеобеспечивающие взаимосвязь и взаимозависимость в целостной 

экосистеме; 

 беседы об особенностях родного края; 

 акции, демонстрирующие преимущества бережного отношение к 

природе, воде, электричеству, которые учат ребят минимизировать или 

ликвидировать вред, наносимый природе; 

 принятый свод экологических правил в отряде и в целом в лагере; 

 ведение дневника погоды (для детей младшего школьного возраста), 

обучение приемам определения температуры воздуха, облачности, типов 

облаков, направления ветра (при наличии метеорологической станции в 

лагере); 

 конкурс рисунков, плакатов, инсценировок на экологическую 

тематику; 

 встречи и беседы с экспертами в области экологии, охраны 

окружающей среды, учеными, эко-волонтерами в форматах «100 вопросов к 

взрослому» или «Классные встречи». 
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Шестой комплекс мероприятий связан с региональным компонентом 

«Родной край», направленным на формирование целостных представлений о 

родном крае через решение следующих задач: 

 приобщение к истории возникновения родного города (района, 

поселка); 

 знакомство со знаменитыми земляками и людьми, прославившими 

Оренбургский край; 

 формирование представлений о достопримечательностях родного 

города и его государственных символах; 

 воспитание любви к родному дому, семье, родителям; 

 формирование и развитие познавательного интереса к народному 

творчеству и ремеслам в Оренбуржье; 

 формирование представлений о животном и растительном мире 

родного края; 

 ознакомление с картой Оренбургской области. 

Предполагаемые форматы мероприятий: 

 фестиваль национальностей Оренбургской области «Оренбургский 

край – земля родная»; 

 фестиваль «Оренбуржье – Родина счастливого детства»; 

 спортивный праздник «Казачья верста» (в рамках Дня здоровья); 

 конкурс творческих проектов «Достояние Оренбуржья» (создание 

игротеки, а также мини-исследовательских проектов); 

 выставка декоративно-прикладного творчества «Этнические узоры»; 

 разработка туристско-краеведческого маршрута по малой Родине; 

 конкурс рисунков, плакатов, фото, инсценировок на тему 

достопримечательностей родного края. 

БЛОК «ЧЕЛОВЕК» 

Данный блок отражает комплекс мероприятий, направленных на 

воспитание культуры здорового образа жизни, личной и общественной 

безопасности и ориентирован на следующие ценности, закрепленные в 

Конституции: 

 жизнь, здоровье, охрана здоровья, право на медицинскую помощь, 

благоприятную окружающую среду; 

 честь, доброе имя, достоинство личности, личная свобода, 

безопасность, неприкосновенность личности, жилища, личная тайна; 

 свобода слова, убеждений, творчества, совести, вероисповедания, 

языка, передвижения и выбора места проживания, охрана интеллектуальной 

собственности; 

 родители, любовь и уважение детьми своих родителей; 

 дети, любовь и забота родителей о детях. Создание условий для 

достойного воспитания детей в семье; 

 родной дом, традиционные семейные ценности, их сохранение и 

зашита, традиции своей семьи, рода, родственники; 

 защита государством семьи, материнства, отцовства и детства. 
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Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает: 

 проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: 

зарядка, спортивные игры и соревнования; 

 просветительские беседы, направленные на профилактику вредных 

привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом; 

 создание условий для физической и психологической безопасности 

ребенка в условиях организации отдыха детей и их оздоровления, 

профилактика буллинга в детской и подростковой среде, психолого-

педагогическое сопровождение воспитательного процесса в организации;  

 проведение целенаправленной работы всего педагогического 

коллектива по созданию эффективной профилактической среды и обеспечение 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности;  

 проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного 

поведения на дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, 

правилами безопасности при занятиях спортом, правилами поведения на 

водоемах, правилами поведения в общественных местах, правилами поведения 

при массовом скоплении людей и т.д.; 

 проведение тренировочной эвакуации при пожаре и на случай 

обнаружения взрывчатых веществ; 

 разработка и реализация разных форм профилактических 

воспитательных мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность 

в цифровой среде, против вовлечения в деструктивные группы в социальных 

сетях, в деструктивные молодежные, религиозные объединения, субкультуры, 

информирующие о безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасность, гражданской обороны, антитеррористической, 

антиэкстремистской безопасности и т.д.;  

 организация превентивной работы со сценариями социально 

одобряемого поведения, развитие у детей навыков рефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению;  

 поддержка инициатив детей, педагогов в сфере укрепления 

безопасности жизнедеятельности, профилактики правонарушений, девиаций, 

организация деятельности, альтернативной девиантному поведению – познание 

(путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, 

творчество, деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-духовная, 

благотворительная, искусство и др.);  

 мероприятия, игры, проекты, направленные на формирование у детей и 

подростков социально-ценностного отношения к семье как первоосновы 

принадлежности к народу, Отечеству;  

 игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование 

бережного отношения к жизни человека, личностной системы семейных 

ценностей, воспитанных в духовных и культурных традициях российского 

народа;  
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 подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути 

с ориентацией на создание крепкой и счастливой семьи с использованием 

проектной деятельности, различных игр, акций и мероприятий. 

Блоки «Мир. Россия. Человек» определяют ключевые сквозные векторы 

содержания инвариантных и вариативных модулей. 

 

 

3.3. Инвариантные общие содержательные модули  

 

МОДУЛЬ «Спортивно-оздоровительная работа». 
Спортивно-оздоровительная работа в организации отдыха детей и их 

оздоровления включает в себя: организацию оптимального режима дня; расчет 

двигательной активности; обеспечение рационального питания; физическое 

воспитание.  

Физическое воспитание организуется через спортивно-оздоровительную 

деятельность, которая характеризуется направленностью на укрепление здоро-

вья детей и создание представления о бережном к нему отношении, формиро-

вание потребности в регулярных занятиях физической культурой и использова-

ние их в разнообразных формах активного отдыха.  

Занятия физической культурой являются незаменимым средством реше-

ния комплекса взаимосвязанных задач, направленных на укрепление здоровья 

детей, пропаганду физической культуры и занятий спортом, как составляющих 

частей здорового образа жизни, воспитание морально-волевых качеств, повы-

шение уровня физического развития. 

Физическое воспитание представляет собой: 

 физкультурно-оздоровительные занятия, которые проводятся с детьми 

по графику, максимально на открытых площадках (различные виды гимнастик, 

утренняя зарядка (спортивная, танцевальная, дыхательная, беговая, игровая); 

 спортивно-массовые мероприятия, предполагающие спартакиады, 

спортивные соревнования, праздники, викторины, конкурсы («День здоровья»). 

При любой возможности физкультурные занятия проводятся на свежем 

воздухе. 

МОДУЛЬ «Культура России». 
Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нрав-

ственной, ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, со-

относится с задачами государственной политики в области интересов детей, 

поддержки и сохранения традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей. 

Воспитательная работа в рамках данного модуля реализуется в мероприя-

тиях на основе и с привлечением произведений, созданных отечественными 

учреждениями культуры: 

 просмотр отечественных кинофильмов, спектаклей; 

 проведение литературно-музыкальных композиций; 

 постановка мини-спектаклей; 

 участие в виртуальных экскурсиях; 
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 проведение тематических дней. 

МОДУЛЬ «Психолого-педагогическое сопровождение». 
Психолого-педагогическое сопровождение в детском лагере связано с 

урегулированием конфликтных ситуаций, играми на сплоченность коллектива, 

на адаптацию детей к незнакомым условиям и коллективу, и коррекции эмоци-

ональных состояний в процессе адаптации и социализации.  

Психолого-педагогическое сопровождение решает следующие задачи: 

формирование коллективов отрядов, реализация программы адаптации, инди-

видуализации, интеграции, подготовка к расставанию, решение проблем ком-

муникации.  

Комплексная работа психолого-педагогического сопровождения включа-

ет в себя взаимосвязанные направления работы: сохранение и укрепление пси-

хического здоровья детей, содействие в раскрытии творческого потенциала де-

тей и их способностей, выявление и поддержка одаренных детей, поддержка 

детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей ветеранов боевых 

действий, формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и 

среде сверстников, поддержка детских объединяй. 

Формы сопровождения: консультирование, диагностика, коррекционно-

развивающая работа, профилактика, просвещение. 

МОДУЛЬ «Детское самоуправление». 
Система детского самоуправления – формирование детско-взрослой общ-

ности, основанной на партнерстве детей и взрослых по организации совместной 

деятельности.  

На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере складывать-

ся из деятельности временных и постоянных органов. К временным органам 

самоуправления относятся: деятельность дежурного отряда, работа творческих 

и инициативных групп, работа советов дела. Постоянно действующие органы 

самоуправления включают в себя: совет отряда, совет командиров отрядов, де-

ятельность клубов, штабов.  

Высшим органом самоуправления является сбор (совет) лагеря, в ходе ко-

торого решаются основные вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется 

работа, проходят выборы органов самоуправления, оценивается их работа. 

На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе 

и предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культоргов и других), 

представляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря, при взаимо-

действии с администрацией детского лагеря. 

Участие в самоуправлении на различных уровнях (отрядном и общела-

герном) помогает ребенку проявить и развивать свою социальную активность и 

быть социально успешным.  

Важным моментом в организации самоуправления является его структу-

ра, которая строится с учетом уклада организации отдыха детей и их оздоров-

ления, тематической и игровой модели смены.  

Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления 

направлена на формирование детско-взрослой общности, основанной на парт-

нерстве детей и взрослых по организации совместной деятельности, предпола-
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гает реализацию детской активности и направлена на развитие коммуникатив-

ной культуры детей, инициативности и ответственности, формирование навы-

ков общения и сотрудничества, поддержку творческой самореализации детей. 

Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в организаци-

онный период. 

На уровне ЛДП «Солнышко»: самоуправление в детском лагере может 

складываться из деятельности временных и постоянных органов. К временным 

органам самоуправления относятся: деятельность дежурного отряда, работа 

творческих и инициативных групп, работа советов дела. Постоянно действую-

щие органы самоуправления включают в себя: совет отряда, совет командиров 

отрядов, деятельность клубов, штабов. Высшим органом самоуправления явля-

ется сбор (совет) лагеря, в ходе которого решаются основные вопросы жизне-

деятельности лагеря, планируется работа, проходят выборы органов само-

управления, оценивается их работа. 

На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе 

и предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культорг и др.), пред-

ставляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря, при взаимодей-

ствии с администрацией детского лагеря. 

При формировании структуры отрядного самоуправления эффективным 

может оказаться применение метода чередования творческих поручений (ЧТП). 

Важным моментом в организации самоуправления в отряде и лагере являет-

ся его структура, которая строится с учетом уклада детского лагеря, игровой 

модели смены. Определяются органы самоуправления, чтобы охватить органи-

зацию всех сторон жизни в отряде, лагере, как их называть (советы, штабы, 

клубы и т.д.), возлагаются поручения. 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции детей призвана способствовать формированию у детей 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально 

вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социаль-

ной успешности детей строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех детей о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа де-

тей); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу организации 

отдыха детей и их оздоровления, качеству воспитывающей среды, символике 

организации отдыха детей и их оздоровления; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, со-

блюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и другое); 



16 

 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использова-

ние индивидуальных и коллективных наград даѐт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность детей, преодолевать межличност-

ные противоречия между детьми, получившими и не получившими награды); 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Система поощрения в лагере    представляет собой набор педагогических 

средств, приемов, методов, обеспечивающих стимулирование индивидуального 

развития ребенка и коллективного роста отряда.  

Поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции детей происходит на:  

 организационном уровне и предполагает привлечение ребенка к уча-

стию в делах отряда и всего лагеря, включение в органы самоуправления, где 

ребенку предоставляется право голоса при решении ряда проблем, как правило, 

социального характера; 

 социальном уровне представляет собой: вручение наград, дипломов за 

участие и победу в конкурсных мероприятиях; объявление благодарности ре-

бенку (родителям) за личные достижения; публичные поощрения отрядных и 

индивидуальных достижений, в том числе создание портфолио; размещение 

фотографий на почетном стенде лагеря или в официальных социальных сетях 

лагеря; ступени роста статуса ребенка; 

 эмоциональном уровне как создание ситуации успеха ребенка, которая 

формирует позитивную мотивацию и реализуется через методы: соревнования, 

ведения индивидуальных и отрядных рейтингов, эмоционально-образного и 

общественно-оценочного признания.  

МОДУЛЬ «Инклюзивное пространство».  

Инклюзивное образовательное пространство строится как комфортная и 

доступная среда для детей с особыми образовательными потребностями и 

должно быть направлено на социализацию детей с ограниченными возможно-

стями здоровья (далее - ОВЗ), инвалидностью и адаптацию их в самостоятель-

ной жизни. 

При организации инклюзивного пространства создаются особые условия: 

 организационное обеспечение (нормативно-правовая база); 

 материально-техническое обеспечение, включая архитектурную до-

ступность; 

Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными 

потребностями являются: налаживание эмоционально-положительного взаимо-

действия с окружающими для их успешной социальной адаптация и интеграции 

в организации отдыха детей и их оздоровления; формирование доброжелатель-

ного отношения к детям и их семьям со стороны всех участников воспитатель-

ного процесса; построение воспитательной работы с учетом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого ребенка. 

При организации воспитания детей с ОВЗ, инвалидностью следует ориен-

тироваться на:  
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 формирование личности ребенка с особыми образовательными потреб-

ностями с использованием соответствующих возрасту и физическому и(или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

 создание оптимальных условий совместного воспитания детей с осо-

быми образовательными потребностями и их сверстников с использованием 

вспомогательных технических средств коллективного и индивидуального поль-

зования и педагогических приемов, организацией совместных форм работы во-

жатых, воспитателей, педагогов-психологов, педагогов-логопедов, педагогов-

дефектологов; 

 личностно-ориентированный подход в организации всех видов дея-

тельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Ключевым условием создания инклюзивного пространства является рав-

ноправное включение в общий воспитательный процесс всех участников смены 

(детей с ОВЗ, детей с особыми образовательными потребностями, их норма-

тивно развивающихся сверстников, воспитателей, вожатых, педагогов-

психологов, педагогов-логопедов, педагогов-дефектологов). 

МОДУЛЬ «Профориентация».  

Воспитательная деятельность по направлению «профориентация» вклю-

чает в себя профессиональное просвещение; диагностику и консультирование 

по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб. Она 

осуществляется через:  

 профориентационные игры: симуляции, сюжетно-ролевые и деловые 

игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять реше-

ние, занять определенную позицию), расширяющие знания детей о типах про-

фессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или 

иной интересной детям профессиональной деятельности (в рамках Дня профес-

сий); 

 встречи с гостями: экспертами в области профориентации, представи-

телями разных профессий, дающие детям начальные представления о суще-

ствующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профес-

сии; 

 просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в ма-

стер-классах. 

МОДУЛЬ «Коллективная социально значимая деятельность в Дви-

жении Первых»  

С целью формирования у детей представления о назначении Движения 

Первых, о его месте и роли в достижении приоритетных национальных целей 

Российской Федерации и своем личном вкладе в социально значимую деятель-

ность включены в Программу воспитательной работы следующие форматы: 

 тематический День Первых – эффективно построенная система воспи-

тательных событий, обеспечивающая, с одной стороны, просвещение и всесто-

роннее развитие участников через их включение в различные виды полезной и 

интересной деятельности, с другой – формирование и расширение представле-

ний о Движении Первых, стимулирование активного участия в деятельности 

Движения Первых; 
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 классные встречи с успешными активистами Движения Первых – от-

крытый диалог «путь к успеху», мотивационная встреча «равный-равному» 

способствует формированию активной жизненной позиции и уверенности в се-

бе у участников смены на примере успеха ровесника.  

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках следу-

ющих возможных мероприятий и форм воспитательной работы: 

 волонтерские образовательные мастер-классы. Проведение занятий и 

встреч для знакомства детей с принципами, направлениями волонтерства и его 

историей; 

 участие в акциях по благоустройству территории, посадке деревьев, 

уборке природных зон, что помогает детям внести вклад в сохранение окружа-

ющей среды и экологическое благополучие; 

 организация мероприятий для младших отрядов. Старшие дети помо-

гают в организации игр, представлений и праздников для младших, что разви-

вает навыки заботы о других и лидерские качества; 

 организация акций по защите животных, таких как сбор корма для 

приютов, изготовление кормушек для птиц, что развивает чувство ответствен-

ности и доброты; 

 обучение первой помощи. Тренинги по оказанию первой помощи по-

могают детям научиться заботиться о других и быть полезными в экстренных 

ситуациях; 

 медиа-волонтерство. Ведение блога, создание фото- и видеоконтента о 

волонтерских инициативах лагеря, что позволяет детям развивать навыки ком-

муникации и медиа-творчества; 

 тематические вечера и кинопоказы о добровольчестве и социальной ак-

тивности. Просмотр фильмов и обсуждения, посвященные волонтерской дея-

тельности и еѐ роли в жизни общества. Эти мероприятия способствуют форми-

рованию позитивного отношения к волонтерству и проявлению социальной ак-

тивности у детей и подростков. 

 

3.4. Вариативные общие содержательные модули  

 

МОДУЛЬ «Кружки и секции». 

Дополнительное образование детей в лагере является одним из основных 

видов деятельности и реализуется через деятельность кружковых объединений, 

секций, клубов по интересам, студий, дополняющих программы смен в услови-

ях детского лагеря. 

Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования в 

рамках следующей направленности:  туристско-краеведческая; которая предпо-

лагает: 

 приобретение новых знаний, умений, навыков в привлекательной, от-

личной от учебной деятельности, форме; 

 развитие и реализация познавательного интереса, мотивации личност-

ного развития ребенка в области познания, творчества, информационных тех-

нологий, искусства, спорта и т.д.; 
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 расширение спектра возможностей для удовлетворения разнообразных 

интересов и потребностей детей и их семей в сфере отдыха и оздоровления де-

тей, создавая непрерывность дополнительного образования; 

 организацию занятий в детских объединениях как сверстников, так и 

разновозрастных детей и подростков, которые создают «условия социальной 

ситуации развития»; 

 вовлечение детей в интересную и полезную деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 

значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития со-

циально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых 

делах; 

 формирование и развитие творческих способностей детей и подрост-

ков. 

В рамках Программы воспитательной работы и согласно тематике смены 

в лагере реализуются следующие кружки, секции и студии: программа какой 

направленности «Туристята» 

МОДУЛЬ «Экскурсии и походы»   

Экскурсия в детском лагере – это коллективное посещение достоприме-

чательностей, музеев, памятных мест с культурно-просветительскими или 

иными целями за пределами организации отдыха детей и их оздоровления или 

виртуальное посещение различных памятных или культурных мест России. 

Поход в детском лагере – это групповое путешествие с различными це-

лями (спортивный, учебный, рекреационный, исследовательский, краеведче-

ский, волонтерский) по заранее определенному маршруту (линейный, кольце-

вой, радиальный, комбинированный) и по выбранному виду (пеший, водный, 

горный, лыжный), который организуется для участников смены. 

Экскурсии и походы помогают ребятам расширить свой кругозор, полу-

чить новые знания об окружающей их социальной, культурной, природной сре-

де, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный 

опыт социально одобряемого поведения в различных ситуациях.  

С этой целью для детей и подростков организуются: 

 походы выходного дня, степенные походы, экологические тропы;  

 тематические экскурсии: профориентационные, экскурсии по памят-

ным местам и местам боевой славы, в музей, картинную галерею, технопарк и 

др. (в том числе виртуально). 

 

 
IV. Организационный раздел Программы 

 

4.1. Особенности организации воспитательной деятельности: уклад 

организации отдыха детей и их оздоровления, его особенности и уникальные 

элементы     Особенности воспитательной работы в ЛДП «Солнышко» на базе 

МБОУ «Булановская СОШ им.И.И.Таранова» обусловлены, прежде всего, ре-

сурсным потенциалом школы, кратковременностью пребывания ребенка (от 7  

до 21 дня, не более 6 часов в день), его занятостью, в том числе обязательной 
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образовательной или трудовой деятельностью, средой, в которой реализуется 

Программа.  

1 Быт (организация повседневной жизни в лагере): 

Уклад задаѐт порядок жизни организации и аккумулирует ключевые 

характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. Это 

система 

правил, традиций и ценностей, которые создают особую атмосферу и помогают 

детям 

чувствовать себя комфортно, безопасно и вовлечено в процесс. 

1 Быт (организация повседневной жизни в лагере): 

Пространство: 

Четкое зонирование (учебные кабинеты, игровая зона, столовая, место для ти-

хого отдыха). 

Личные шкафчики/вешалки для каждого ребенка. 

Доступ к питьевой воде и туалетам. 

Гигиена и порядок: 

Обязательное мытье рук перед едой. 

Ежедневная влажная уборка помещений. 

Контроль за личными вещами (чтобы ничего не терялось). 

Питание: 

Сбалансированное меню (с учетом аллергиков). 

Дежурство детей по столовой (сервировка, уборка). 

 

ОСОБЕННОСТИ ДЕТСКОГО ЛАГЕРЯ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ЕГО «УНИ-

КАЛЬНОСТЬ»: 

- добровольность включения детей в разработку, подготовку общих дел, в 

организацию жизни лагеря; 

- сочетание индивидуального и коллективного включения детей в 

различные виды деятельности (творческие, развивающие, интеллектуальные); 

- систематическое информирование о результатах состязаний, конкур-

сов, об условиях участия в том или ином деле; 

- организация различных видов стимулирования детей и взрослых; 

- многообразие предлагаемых видов деятельности (право выбора по-

сильного участия в деле); 

- отбор педагогических средств с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей, способствующих обеспечению успешной самореализации ре-

бенка; 

- создание ситуации успеха в избранных ребенком видах деятельности, 

индивидуальное и публичное поощрение достигнутого; 

- создание возможности переключения с одного вида деятельности на дру-

гой. 

4.2. Уровни реализации содержания: общелагерный, межотрядный, 

групповой, отрядный, индивидуальный .  

Реализация Программы предусматривает различные формы работы с 

детьми:  
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- индивидуальная (воспитатель - ребенок);  

- групповая (воспитатель – группа детей);  

- коллективная (воспитатель – несколько групп детей, весь коллектив).  

4.3. Этапы организации воспитательной работы  
Детский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей «Сол-

нышко» организуется на базе МБОУ «Булановская СОШ им.И.И.Таранова» 

Для нашего ЛДП характерны формы работы, не требующие длительной подго-

товки, репетиций с участниками. Предпочтение отдается игровым, конкурсным 

формам, использующим экспромт в качестве одного из методов. В связи с тем, 

что основную часть педагогического коллектива лагеря с дневным пребывани-

ем детей составляют педагогические работники общеобразовательной органи-

зации, в календарном плане воспитательной работы преобладают привычные 

для образовательной организации форматы. 

Уклад ЛДП «Солнышко» задает расписание деятельности организации и 

аккумулирует ключевые характеристики, определяющие особенности воспита-

тельного процесса. Уклад организации включает ценности, принципы, нрав-

ственную культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых 

лежат российские базовые ценности, определяет условия и средства воспита-

ния, отражающие самобытность организации. На формирование уклада органи-

зации отдыха детей и их оздоровления влияют региональные особенности: ис-

торические, этнокультурные, социально-экономические, художественно-

культурные, а также тип поселения. 

Уклад организации отдыха детей и их оздоровления непосредственно 

связан с такими характеристиками, как: 

Элементами уклада являются: 

Быт организации отдыха детей и их оздоровления является элементом уклада 

повседневной жизни детей, вожатых, сотрудников - комплектование штата ла-

геря кадрами;  

- совещание при директоре, заместителе директора по воспитательной работе 

по организации летнего отдыха обучающихся;  

- проведение с воспитателями инструктажей по технике безопасности и охране 

здоровья детей.  

Основополагающими идеями в работе с детьми в пришкольном лагере являет-

ся сохранение и укрепление здоровья детей, поэтому в Программу включены 

следующие мероприятия:  

- осмотр детей;  

- утренняя зарядка;  

- ежедневные прогулки и игры на свежем воздухе;  

- организация пешеходных экскурсий;  

- организация здорового питания детей;  

- организация спортивно-массовых мероприятий 

- спортивные эстафеты;  

- подвижные спортивные игры.  

Режим, соблюдение которого связано с обеспечением безопасности, охраной 

здоровья ребенка, что подкреплено правилами: «закон точности» («ноль-
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ноль»), «закон территории» и другие. Все мероприятия в ходе реализации Про-

граммы проводятся в рамках работы оздоровительного лагеря с дневным пре-

быванием детей «Солнышко» в период летних каникул 2026 года. Продолжи-

тельность смены – 21 дней (выходные дни  воскресенье).  

Режим работы лагеря: с 9.00 до 14:30 часов.  

Все мероприятия запланированы с соблюдением режима дня для детей в соот-

ветствии с возрастными особенностями:  

 

Элементы режима дня Пребывание детей 

Сбор детей 8.30 - 9.00 

Утренняя зарядка 9.10 – 9.20 

Утренняя линейка 9.20 -9.30 

Завтрак 10.00 – 10.30 

Отрядные дела, мероприятия, экскурсии, 

занятия по интересам, спортивные и физ-

культурные мероприятия 

10.30 – 13.00 

Обед 13.00-13.30 

Отрядные дела, мероприятия, экскурсии, 

занятия по интересам, спортивные и физ-

культурные мероприятия 

13.30- 14.15 

Подведение итогов дня 14.15-14.30 

Уход домой 14.30 

Корпоративная культура организации отдыха детей и их оздоровления 

является элементом уклада и состоит из: миссии организации отдыха детей и их 

оздоровления, сформированных ценностей, правил и норм поведения, трудово-

го этикета и стиля взаимоотношений с детьми и их родителем (родителями) или 

законным представителем (законными представителями), внешнего вида со-

трудников и детей. Символическое пространство организации отдыха детей и 

их оздоровления включает в себя  традиции, правила, легенды, кричалки, пе-

сенно-музыкальную культуру, ритуалы и другие. 

 

4.4. Партнѐрское взаимодействие с общественными и молодежными орга-

низациями  

Партнерское взаимодействие в условиях организации отдыха детей и их 

оздоровления способствует успешной реализации Программы воспитательной 

работы, включающей в себя совместную деятельность с различными образова-

тельными организациями, организациями культуры, спорта, общественными и 

молодежными объединениями, иными юридическими лицами, разделяющими в 

своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада ор-

ганизации. 

Партнѐрское взаимодействие с общественными и молодѐжными организациями 

– важный ресурс для обогащения программы лагеря дневного пребывани(ЛДП). 

Оно позволяет привлекать экспертов, расширять спектр мероприятий и усили-

вать воспитательный эффект. 

Направления партнѐрского взаимодействия в 2026 году 
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1 Профориентационные встречи («День профессий будущего»). 

2 Культурные и исторические учреждения 

Музеи (краеведческий): 

Выездные выставки, виртуальные экскурсии. 

Квесты по истории региона. 

Библиотеки: литературные игры, встречи с писателями. 

3 Общественные и волонтѐрские движения 

«Движение Первых» (РДДМ): 

Участие в акциях («Добрые дела», «Письмо солдату»). 

Встречи с активистами. 

Волонтѐрские организации («Волонтѐры Победы», «Волонтѐры-

медики»):  

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает: 

участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответ-

ствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприя-

тий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспи-

тательной работы (выставки, встречи, тематические дни, дни открытых 

дверей, государственные, региональные, тематические праздники, торже-

ственные мероприятия и т.п.); 

проведение на базе организаций-партнеров экскурсий, встреч, акций 

воспитательной направленности при соблюдении требований законодатель-

ства Российской Федерации; 

социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

детьми, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, эко-

логической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентиро-

ванные на воспитание детей, преобразование окружающего социума, пози-

тивное воздействие на социальное окружение. 

4.5. Взаимодействие с родительским сообществом 

 Родители — ключевые партнѐры в организации лагеря. Их вовлеченность по-

вышает качество программы, улучшает психологический комфорт детей и 

укрепляет доверие к 

учреждению. 

1 Формы взаимодействия с родителями 

1.1. Организационный этап (апрель–май 2025) 

Родительское собрание (очно/онлайн): 

Презентация программы лагеря, режима дня, правил безопасности. 

Анкетирование (пожелания по кружкам, питанию, экскурсиям). 

Создание родительского чата/группы (МАКС): 

Оперативное информирование о событиях, фотоотчѐты. 

 

4.6. Кадровое обеспечение реализации программы воспитательной работы  

Кадровое обеспечение – один из основных элементов функционирования сферы 
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организации отдыха и оздоровления детей, которая является неотъемлемой ча-

стью воспитательной системы организации отдыха детей и их оздоровления, 

способствующей достижению стратегических задач государственной политики 

в области воспитания. Кадровое обеспечение реализации программы воспита-

тельной работы лагеря дневного пребывания (ЛДП) в 2026 году включает под-

бор, расстановку и подготовку специалистов, способных эффективно организо-

вать воспитательный процесс. 

1 Основные кадровые позиции 

Начальник лагеря – отвечает за общую организацию работы, контроль 

выполнения программы, взаимодействие с родителями и администрацией. 

Воспитатели/педагоги-организаторы (из числа учителей, педагогов 

допобразования, вожатых) – проводят мероприятия, следят за дисциплиной и 

безопасностью. 

Вожатые/аниматоры ( старшеклассники с опытом) –помогают в организации 

досуга, игр, командных активностей. 

Технический персонал (уборщики, повара) – обеспечивает бытовые условия. 

Кадровое обеспечение реализации Программы предусматривает механизм кад-

рового обеспечения организации отдыха детей и их оздоровления, направлен-

ный на достижение высоких стандартов качества и эффективности в области 

воспитательной работы с детьми  

 

4.7. Методическое обеспечение реализации программы  

Методическое обеспечение реализации Программы предназначено для 

специалистов, ответственных за реализацию содержания программы смены 

(руководитель организации отдыха детей и их оздоровления, заместитель руко-

водителя по воспитательной работе, старший воспитатель, старший вожатый). 

Начальник смены организовывает методическое сопровождение программы. 

Для 1 смены формируется программа, календарный план (план-сетка)  

Материально-техническое обеспечение реализации Программы: флаг-

шток (в том числе переносной), Государственный флаг Российской Федерации, 

флаг субъекта Российской Федерации, флаг организации отдыха детей и их 

оздоровления (при наличии);  

 музыкальное оборудование и необходимые для качественного музы-

кального оформления фонограммы, записи (при наличии);  

оборудованные локации для общелагерных и отрядных событий, отряд-

ные места, отрядные уголки (стенды);  

 спортивные площадки и спортивный инвентарь;  

канцелярские принадлежности в необходимом количестве для качествен-

ного оформления программных событий. 

 

4.8. Материально-техническое обеспечение реализации программы 

Для успешной реализации программы лагеря необходимо предусмотреть по-

мещения, 

оборудование, расходные материалы и инфраструктуру. 

1 Основные требования к помещениям 
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Групповые комнаты (классы, актовый зал): 

Мебель (столы, стулья, шкафы для хранения материалов). 

Пространство для подвижных игр и мастер-классов. 

Спортивный зал/площадка: 

Инвентарь (мячи, скакалки, обручи, кегли). 

Столовая 

Санитарные зоны: туалеты, раковины. 

2 Оборудование и технические средства 
 

Категория 

 

Необходимые ресурсы 

 

Мультимедиа Проектор, экран, колонки, ноутбук. 

Цифровые технологии Ноутбуки (для 

квестов), 

Фотоаппарат 

Канцелярия 

 

Бумага, краски, фломастеры, клей, 

ножницы. 

Хозяйственные 

товары 

Бумажные полотенца, салфетки, меш-

ки для мусора 

Игровой инвентарь 

 

Настольные игры, пазлы, конструкто-

ры, мозаики и 

др.. 
 

Схема управления Программой 
 

Участниками данной Программы являются дети в возрасте от 6,5 до 15 лет 

различных социальных групп (дети из неблагополучных семей, дети, оказавши-

еся в трудной жизненной ситуации, дети, состоящие на профилактическом учѐ-

те).  

Для организации работы по реализации Программы  

- проводятся ежедневные планерки начальника лагеря, воспитателей;  

- составляются планы работы воспитателями, где отражаются и анализиру-

ются события и проблемы дня;  

- сотрудники обеспечиваются методической литературой, инструментарием 

по проведению тренинговых мероприятий, тематических мероприятий и т. д.;  

- проводятся инструктажи с педагогами по охране жизни и здоровья, меро-

приятия по профилактике детского травматизма. 

 

Система контроля за реализацией Программы 
 

В течение смены ведется ежедневная самооценка участников смены относи-

тельно эмоционального личного состояния, уровня развития коллектива; педа-

гогическим коллективом проводится ежедневная диагностика – форма обрат-

ной связи, которая позволяет судить об эмоциональном состоянии участников 

смены, в течение смены проводится социометрия, наблюдение за приоритет-

ными видами деятельности участников, ведутся рабочие педагогические днев-

ники.  
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Чтобы оценить эффективность данной Программы, с воспитанниками лаге-

ря проводятся постоянно мониторинги, промежуточные анкетирования. Каж-

дый день ребята заполняют экран настроения, что позволяет организовать ин-

дивидуальную работу с детьми.  

Мониторинг-карта состояния детей заполняется ежедневно. Это итог дня. В 

конце дня отряды заполняют мониторинг-карты, записывая туда позитив и 

негатив за день, благодарности, предложения. В конце дня и недели педагоги 

анализируют качество и содержание своей работы по результатам обратной 

связи.  

Дополнительно для анализа работает листок откровения. Он служит для то-

го, чтобы получить от детей отзыв о проведенных мероприятиях, жизни в лаге-

ре. Листок откровений постоянно висит на территории лагеря, обновляется, 

сделать там запись может каждый. 

Реализация Программы включает в себя: 
Подготовительный этап включает в себя 

  Проведение совещаний при директоре и заместителе директора по 

воспитательной работе по подготовке школы к летнему сезону; 

 Разработка программы деятельности летнего лагеря 

дневного пребывания; 

 Подготовка методического материала для работников лагеря днев-

ного пребывания; 

 Отбор кадров для работы в лагере дневного пребывания; 

 Составление необходимой документации для деятельности лагеря 

дневного пребывания (должностные инструкции, инструкции по охране труда); 

 Подготовка информации о лагере дневного пребывания для родите-

лей, детей, включая наглядную и словесную; 

 Прием заявлений; 

Организационный период смены связан с реализацией основных задач: 

адаптация детей к новым условиям, знакомство с режимом, правилами, укла-

дом организации отдыха детей и их оздоровления, формирование временный 

детский коллектив. Содержание событий организационного периода представ-

лено в инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных формах воспи-

тательной работы в календарном плане воспитательной работы. 

Основной период смены направлен на максимальное развитие личностно-

го потенциала каждого ребенка посредством коллективной деятельности как на 

уровне отряда, так и в иных объединениях. Содержание событий основного пе-

риода представлено в инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных 

формах воспитательной работы в календарном плане воспитательной работы. 

Итоговый период смены является ключевым этапом для подведения ито-

гов совместной деятельности, фиксации и принятием участниками смены пози-

тивного опыта и формированию индивидуальных маршрутов дальнейшего раз-

вития потенциала детей, Содержание событий итогового периода представлено 

в инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных формах воспита-

тельной работы в календарном плане. 
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Этап последействия включает в себя подведение итогов реализации про-

граммы воспитательной работы, определение наиболее и наименее эффектив-

ных форм деятельности, сопровождение детей и поддержка в реализации идей 

и личностного потенциала по возвращении в постоянный детских коллектив 

посредством обратной связи или характеристик, направленных или переданных 

в образовательную организацию. 

Анализ воспитательной работы организации отдыха детей и их оздоров-

ления осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов 

воспитания, личностными результатами воспитанников.  

Основным методом анализа воспитательного процесса в детском лагере 

является самоанализ воспитательной работы, который проводится каждую 

смену с целью выявления основных проблем и последующего их решения, 

совершенствования воспитательной работы в детском лагере.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоана-

лиз воспитательной работы в детском лагере, являются:  

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанни-

кам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориен-

тирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а ка-

чественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 

общения и отношений между детьми и взрослыми;  

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориенти-

рующий экспертов на использование его результатов для совершенствова-

ния воспитательной деятельности педагогических работников: грамотной 

постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с детьми деятельности. 

Основные направления анализа воспитательного процесса.  

1.Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей.  

Критерием, на основе которого должен осуществляться данный анализ, яв-

ляется динамика личностного развития детей в отряде за смену, но в условиях 

краткосрочности лагерной смены сложно сделать глубокие выводы и замерить 

динамику. Поэтому результаты воспитания представлены в виде целевых ори-

ентиров:  

- усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, ко-

торые выработало российское общество (социально значимых знаний);  

- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим 

нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);  

- приобретение социально значимых знаний, формирование отношения к 

традиционным базовым российским ценностям.  

Важную роль играет аналитическая работа с детьми, которая помогает им 

оценить и понять приобретенный в лагере опыт, зафиксировать изменения, 

наметить дальнейшие планы по саморазвитию (выполняется с помощью разных 
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методик. Главный инструмент – педагогическое наблюдение. Важно фиксиро-

вать личностные изменения).  

2.Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельности 

детей и взрослых.  

Показателем эффективности воспитательной работы является наличие в 

детском лагере интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности детей и взрослых. Внимание сосредотачивается на 

вопросах, связанных с качеством работы.  

Методы анализа, которые могут использоваться при проведении самоанали-

за организуемой в лагере воспитательной работы:  

- социологические: опрос участников образовательных отношений, экс-

пертный анализ, фокус-группа, анализ документов и контекстный анализ;   

- педагогические: тестирование, собеседование, педагогическое наблюде-

ние, игровые методы, аналитическая работа с детьми, метод самооценки.  

Итогом самоанализа организуемой в детском лагере воспитательной работы 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать пе-

дагогическому коллективу в будущем. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 1 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН-СЕТКА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

 

День смены Наименование 

блока 

Наименование модуля Наименование мероприятия Ур. проведения 

1-3 

(орг. этапа) 

Россия Культура России Торжественная линейка, 

открытие смены 

Общелагерный 

Человек Детское самоуправление; 

Психолого-педагогическое со-

провождение. 

Час знакомства «Мы - единое целое» 

«Гостевание у отряда» 

Межотряд-

ныйОтрядный 

 

Мир Культура России (региональ-

ный компонент) 

«Большое путешествие по Оренбуржью». Ребята знакомятся с 

песенной и танцевальной культурой народов и этнических 

общностей. 

Общелагерный 

Человек Спортивно-оздоровительная 

работа 

День безопасности. Инструктажи. 
Мероприятия о безопасности дорожного движения, противо-

пожарной безопасность, гражданской обороны, антитеррори-

стической, антиэкстремистской безопасности и т.д. 

Общелагерный 

Отрядный 

 

4-11 

(основного 

этапа) 

Россия Культура России Конкурс рисунков «Герои сказок», посвященный Дню русско-

го языка/дню рождения А.С. Пушкина 

Акция правильного письма «Пунктуационная дуэль» 

Общелагерный 

Межотрядный 

Отрядный 

 

Россия Коллективная социально зна-

чимая деятельность в Движении 

первых 

Тематический день «День первых» Общелагерный 

Человек Спортивно-оздоровительная 

работа 

День Здоровья и Спорта: открытие, весѐлые старты, спортив-

ные соревнования (индивидуальные и командные), отрядные 

дела о героях отечественного спорта, творческие встречи со 

спортсменами региона и т.п. Конкурс плакатов «Здоровым 

быть обязан», посвященный Дню здоровья. 

Общелагерный 

Межотрядный 
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Россия Коллективная социально зна-

чимая деятельность в Движении 

первых 

Культура России 

День Единства / День России: линейка, концерт, творческие и 

вдохновляющие встречи, кинопросмотр и т.п. 

 

Общелагерный 

Отрядный 

 

Россия «Родной край» (региональный 

компонент) 

«День родного края»: фестиваль, праздник, выставка творче-

ства, конкурс плакатов или фото и т.д. 

Конкурс творческих проектов «Достояние Оренбуржья» 

Общелагерный 

Отрядный 

Человек Детское самоуправление 

Психолого-педагогическое со-

провождение 

«Экватор». Подведение итогов первой половины смены Общелагерный 

Отрядный 

Россия Культура России Встреча с известными (интересными) людьми: общественны-

ми деятелями, деятелями спорта, культуры и искусства и др. 

Общелагерный 

Человек «Культура России» 

«Родной край» (региональный 

компонент) 

День Семьи: активности для детей и родителей (законных 

представителей), кинопросмотры, диалоги о ценностях и се-

мейных традициях, фотовыставки, встречи с представителями 

различных организаций «Моя родословная» 

Общелагерный 

Отрядный 

 

Человек Профориентация День Профессий: творческие встречи и мастер-классы от со-

трудников детского лагеря, интерактивные встречи, профес-

сиональные пробы, ярмарка профессий и т.д. 

Игра. «Битва профессий» в 3 тура. 

Общелагерный 

Межотрядный 

Отрядный 

Россия Культура России Конкурс творческих и исследовательских работ «Отечество», 

посвященное году Защитника Отечества. 

Общелагерный 

Отрядный 

Мир Культура России 

Профориентационная 

Конкурс видеороликов «ЭКО-Взгляд» 

Встреча с представителями эко-волонтерства 

Общелагерный 

Межотрядный 

Отрядный 

 
 Экскурсии и походы 

 

Культпоход  в СДК посещение краеведческого музея.  

12-14 день Россия Культура России Торжественная линейка, Общелагерный 
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(итоговый 

этап) 

закрытие смены 

Человек Детское самоуправление 

 

Поощрение отрядных лидеров. 

 

Отрядный 

Россия «Родной край» (региональный 

компонент) 

Выставка декоративно-прикладного творчества «Этнические 

узоры» 

Общелагерный 

Отрядный 

Человек Психолого-педагогическое со-

провождение 

Тематический огонек «Мы еще вернемся!» Общелагерный 

Отрядный 

 Кружки и секции Занятия на кружке «Туристята» Отрядный 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 2 
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Перечень памятных дат на 2026 год 

 

Перечень памятных дат на летний период 2026 года, которые рекомендуется учитывать при составление календарно-

тематического плана воспитательной работы в летний период: 

1 июня - Международный день защиты детей. 

5 июня - Всемирный день охраны окружающей среды. 

6 июня - День русского языка. Пушкинский день в России.  

7 июня - Международный день сказок. 

12 июня - День России. 

19 июня - Всемирный день детского футбола. 

22 июня - День памяти и скорби – день начала Великой Отечественной войны (1941 год). Всероссийская акция «Свеча 

памяти». 

25 июня - День дружбы и единения славян. 

27 июня - День молодежи в России.  

8 июля - Всероссийский день семьи, любви и верности. 

17 июля - Единый день фольклора. 

20 июля - Международный день шахмат. 

30 июля - Международный день дружбы. 

3 августа - Всемирный день арбуза.  

22 августа - День государственного флага Российской Федерации. 

27 августа - День российского кино. 
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